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Положение о взаимодействии с семьями воспитанников

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №46»

города Невинномысска
1. Общие положения
1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Законом Ставропольского края от 30.07.2013 №72-КЗ «Об образовании»; 

- Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;

- Конвенцией о правах ребенка ООН;

- Приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 №1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам дошкольного образования»;

- Уставом МБДОУ.

2. Цель и задачи взаимодействия с родителями
2.1. Цель – создание необходимых условия для формирования ответственных взаимоотношений с семьями воспитанников и развития компетентности родителей (способности разрешать разные типы социально-педагогических ситуаций, связанных с воспитанием ребёнка); обеспечение права родителей на уважение и понимание, на участие в жизни детского сада. 

2.2 Задачи: 

- изучение отношения педагогов и родителей к различным вопросам воспитания, обучения, развития детей, условий организации разнообразной деятельности в детском саду и семье;
- знакомство педагогов и родителей с лучшим опытом воспитания в детском саду и семье, а также с трудностями, возникающими в семейном и общественном воспитании дошкольников;

- информирование друг друга об актуальных задачах воспитания и обучения детей и о возможностях детского сада и семьи в решении данных задач;

- создание в детском саду условий для разнообразного по содержанию и формам сотрудничества, способствующего развитию конструктивного взаимодействия педагогов и родителей с детьми;

- привлечение семей воспитанников к участию в совместных с педагогами мероприятиях, организуемых в городе;

- поощрение родителей за внимательное отношение к разнообразным стремлениям и потребностям ребёнка, создание необходимых условий для их удовлетворения в семье.

3. Организация работы с родителями
3.1. Организация работы с родителями проводится в четырех направлениях:
-    взаимопознание и взаимоинформирование;

-    непрерывное образование воспитывающих взрослых;
-    совместная деятельность педагогов, родителей и детей;
- поддержание образовательной деятельности, проводимой в рамках ДОУ, домашними занятиями.

3.2. Организация работы с родителями осуществляется на основе социально-педагогической диагностики с использованием бесед, анкетирования, сочинений; посещения педагогами семей воспитанников; организации дней открытых дверей в детском саду, разнообразных собраний-встреч, ориентированных на знакомство с достижениями и трудностями воспитывающих детей сторон.

3.3. Помимо традиционных форм работы ДОУ и семьи, в ДОУ активно могут использоваться инновационные формы и методы работы:
- стенды, газеты, журналы, интернет-сайт;
- мастер-классы;

- тренинги;

- семейные художественные студии;

- семейные праздники;

- семейный театр;

- семейный абонемент;

- семейная ассамблей;

- проектная деятельность;

- семейный календарь

4. Контроль
 Контроль проведения работы с родителями осуществляется заведующим и заместителей заведующего посредством следующих форм:

- проведение ежедневного текущего контроля;

- посещение мероприятий, проводимых с родителями;

- посещение родительских собраний; 

- проверку документации. 

5. Отчетность
5.1. Воспитатели всех возрастных групп, специалисты Учреждения в конце года сдают результаты проведения социально-педагогической диагностики с выводами заместителю заведующего, который осуществляет сравнительный анализ социально-педагогической диагностики, делает вывод, определяет рекомендации по педагогическому проектированию работы с родителями и зачитывает на итоговом педагогическом Совете Учреждения. 

6. Документация
 6.1. Материалы социально-педагогической диагностики, планы работы с родителями, хранятся у педагогов. 
6.2. Результаты проведения социально-педагогической диагностики оформляются в единую таблицу и хранятся в методическом кабинете.
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